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明けましておめでとうございます
コロナ感染・ウクライナ戦争も

収束しないのに、今年は物価上昇・
増税そして異常気象による大災害
が予想されます。まったく暗い話
ばかりですが、陰極まりて陽に転

ずるという例えもあります。今年の干支は癸
卯です。冬の門が開き、春の訪れを感じる年
です。また、今までの努力が花開き、実り始
める年です。まあ笑顔で過ごせば何とかなる
でしょう。今年もよろしくお願いいたします。

新年あけましておめでとうございます。
世界的には続くコロナ禍とロシ

アのウクライナ侵攻、国内に目を
向ければ、円安と物価の異常な上
昇、財務省はさらなる増税を謀っ
ているという我々一般庶民の生活

感から全くかけ離れた年になりそうです。
令和 5 年の年頭に当たり、改めてワムタウ

ングループの皆様と利用者様たちのご健康と
ご安寧を祈念いたしますとともに、今年も老
健四季の里の施設長として邁進努力していく
所存です。

関係各位のご努力により、利用者様数も、目
標値に近づき、かつ維持できております。

今後とも皆様方の力を結集してワムタウング
ループを盛り上げていきましょう。

新年あけましておめでとうございます
昨年度は、施設内においてコロ

ナウイルスによる感染症が発生し
てしまい、収束に至るまで想像を
超える労力を費やしてしまいまし
た。その間、疲弊しながらも頑張っ

てくれた職員には感謝の言葉しかありません。
また、所沢ロイヤル病院の協力により、夜間
帯に看護師を派遣していただきました。そし
て入所者・職員に実施した２回の PCR 検査に
対応していただいた病院スタッフの皆様にも
お礼申し上げます。

本年度は、昨年の経験が活かせるように感染
予防に努め、職員が安心して働ける環境整備

（眠りスキャン等 ICT 導入、ナースコール更新
等）を行います。これからも、皆様のより一
層のご指導、ご支援を賜りますようお願い申
し上げます。

新年あけましておめでとうございます。
新型コロナとインフルエンザの

同時流行を心配しつつの年明けと
なりましたが、皆さまはいかがお
過ごしでしょうか。気持ちの上で
は、頭を低くしウイルスに見つか

らないようにやり過ごす、そんな時間がずっ
と続いています。日々の感染者数の報道に辟
易しながらも、第７波に比べ、第８波の増え
方はいくらか鈍化傾向に見え、このまま収束
に向かう希望も持っています。ご入居者・ご
利用者・ご家族には引き続きさまざまな場面
でご不便を強いており心苦しく感じています。
むろん直ぐにすべての警戒が解けるとは思い
ませんが、気持ちを軽くして皆で集まれると
きが一日も早く来ることを願っています。

新年あけましておめでとうございます。
当施設は、皆さまのご支援のお

かげで開設 10 周年を迎えます。
10 年間を振り返ると平坦なもの
ではなく、一つひとつの課題を前
向きに取り組み続ける修業のよう

な日々であったと思います。ところで、料理
人の世界においても、技術の習得には相当の
努力と時間を要する意味で「包丁 10 年、塩味
10 年」ということわざがあるそうです。新型
コロナ感染症や不安定な社会情勢など、施設
運営を取り巻く環境は依然として厳しい状況
が続いております。これまで培った経験を踏
まえ、より良い介護サービスに職人としての

「味わい」を添えられるよう施設全体で研鑽し
てまいります。本年も皆さまのご指導ご鞭撻
のほど、よろしくお願いします。

新年、あけましておめでとうございます
栄光会に在籍して 28 回目のお

正月を迎えました。長かったよう

であっという間の 27 年間でした。

初めてのお正月はロイヤルの園が

開設し一か月後のことでした。お

正月らしさが皆さんに伝わるよう、何かでき

ないか？模造紙にお正月の歌を書き、折り紙

でお正月飾りを夜なべをして作りました。こ

んなことも今では懐かしい思い出です。

また、措置制度から介護保険制度への転換、

優先入所、選ばれる施設づくり等々。介護施

設のあり方を根底から覆す大きな波も体験し

ました。そしてさかどロイヤルの園で迎える

９回目の新年。コロナ対策、稼働率向上、考

えるケアの実践など、困難な問題を職員全員

の力で突破していきたいと思います。

新年あけましておめでとうございます
昨年は、当施設においても、ご入

居者様、職員に新型コロナウィルス
の感染者が発生しました。皆様には
多大なるご協力、ご支援を頂きまし
たこと誠に感謝申し上げます。

引き続き基本的な予防策を実践し、施設内感染
を避けるべく最大の努力をしてまいります。さて、
その中でも少しずつではありますが、コロナ禍で
の過ごし方を模索し、ご入居者様に楽しんでいた
だけるよう、小さなイベントを少しずつ企画、実
施しております。元の生活を取り戻すにはまだし
ばらく時間がかかりそうですが、職員一丸となっ
て頑張っていく所存です。

本年もより一層のご支援、お引き立てを賜りま
すようお願い申し上げます。

新年あけましておめでとうございます。
昨年も１年コロナとの闘いが続

く中で、カタールで行われたＷ

杯で日本代表が強豪国を破り決勝

トーナメントへ進出した事は明る

い話題となりました。今年は野

球でもＷＢＣの開催が予定されていますので、

是非日本に優勝して貰いたいものです。コロ

ナに関しては、先が見通せない状況が続きま

すが、Ｗ杯の日本代表のように諦めず、粘り

強く努力を続けて行く事で乗り越えていきま

しょう。関係各位の皆さまのお力添えにより、

当施設も 25 年目を迎えることが出来ました。

今後も職員一丸となって入居者の皆様に安心

して生活いただける環境作りに邁進して参り

ますので、今後ともご支援・ご指導いただけ

れば幸いです。

本年も 1 年よろしくお願い致します。
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